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Quadro de empregados 2020 

Total de empregados por tipo de emprego e gênero   

  Tempo integral   Meio período   
Total por 
gênero   

Mulheres   1.505   8   1.513   

Homens   5.147   7   5.154   

Total   6.652   15   6.667   
 

Total de empregados por região     

Sul   6.593   

Sudeste   22   

Centro-Oeste   42   

Nordeste   10   

Total   6.667   
 

Total de empregados por categoria 
funcional e gênero   

Homens   Mulheres   
Total por categoria 
funcional   

Operacional   33   0   33   

Profissional Técnico de Nível Médio   1.497   110   1.607   

Profissional de Nível Médio   2.705   1.066   3.771   

Profissional de Nível Superior   919   337   1.256   

Total por gênero   5.154   1.513   6.667  
 

Total de empregados por raça/cor e 
gênero  

Homens   Mulheres  Total por raça/cor  

Amarela  160  61  221  

Branca  4.240  1.291  5.531  

Indígena  8  0  8  

Negra  166  41  207  

Parda  559  112  671  

Não Informado  21  8  29  

Total por gênero  5.154  1.513  6.667  
 

Total de empregados por idade e 
gênero  

Homens   Mulheres  Total por idade  

<30  164  63  227  

30-34  563  202  765  

35-39  1.239  368  1.607  

40-44  1.099  309  1.408  

45-49  689  222  911  

50-54  804  195  999  

55-60  509  134  643  

>60  87  20  107  

Total por gênero  5.154  1.513  6.667  
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Participação de mulheres em assuntos relacionados a STEM (Science, Technology, 
Engineering, and Mathematics) 

19,48% 

 
 
 

Rotatividade 

 2017 2018 2019 2020 

Índice de rotatividade total de empregados 2,50% 4,29% 3,49% 3,06% 

Índice de rotatividade voluntária de 
empregados  

    
 

2,33% 4,06% 3,27%  
 

2,76% 

 


